REGULAMIN

Rady Nadzorczej

Spoéldzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,,Jednos¢” w Lomzy

I. Podstawy dzialania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spoldzielcze
(Dz. U. z 2003 r. Nr 188 poz.1848 t.j. z p6zn. zm.) zwana dalej ,,ustawg”, ustawy z dnia 15
grudnia 2000 r. o Spétdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2003 r. Nr 119 poz. 1116 t.j. z
pézn. zm.), postanowien Statutu Spoétdzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,,Jedno$é” w
f.omzy i niniejszego Regulaminu.

I1. Sklad Rady Nadzorczej

1.

w

81
Rada Nadzorcza sklada si¢ z 9 cztonkow wybieranych w glosowaniu tajnym sposréod
czlonkéw Spoéldzielni przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat z nieograniczonej
liczby kandydatow.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa od Walnego Zgromadzenia, na ktorym Rada zostata
wybrana do zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktére dokona wyboru Rady na
nastepna kadencje. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez dwie
kolejne kadencje. Jezeli czlonkiem Spoétdzielni jest osoba prawna, do Rady
Nadzorcze] moze by¢ wybrana osoba nie bgdaca czlonkiem Spétdzielni, wskazana
przez t¢ osobg prawna.
W sklad Rady Nadzorcze]j nie moga wchodzi¢ osoby bedace pracownikami
Spotdzielni.

§2
Czionkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi
wobec Spoéldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub cztonkowie
wiadz u przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjnga wobec
Spotdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwolania czionka
Rady oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
W wypadkach naruszenia przez cztonka Rady zakazu konkurencji, Rada podejmuje
uchwale o zawieszeniu czlonka Rady w pelnieniu czynnosci.
Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie, ktére rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia badz
odwolania zawieszonego cztonka Rady, w kazdym czasie.
Cztonek Rady winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spotdzielnia poniosta szkode,
odpowiada za nie osobiscie (art.58 ust.1 ustawy).

§3

‘Mandat czlonka Rady Nadzorcze] wygasa z uplywem kadencji, na ktdéra zostat

wybrany.

Utrata mandatu przed uplywem kadencji nast¢puje w przypadku:
a) odwotania przez Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 glosow,
b) zrzeczenie si¢ mandatu,
¢) ustania cztonkostwa w Spéidzielni.



3. Na miejsce czlonka Rady Nadzorczej, ktory utracit mandat, do konca jego kadencji
wchodzi czlonek Spétdzielni, ktéry w ostatnich wyborach do Rady uzyskat kolejno
najwicksza ilos¢ gtosow.

III. Zakres dzialania Rady Nadzorczej

1.

§4
Rada Nadzorcza nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu Spoétdzielni oraz czuwa nad
wlasciwym wykonaniem przez Spoldzielni¢ jej zadan statutowych.

Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:

2.1. uchwalanie planéw gospodarczych Spoéidzielni, programéw budownictwa
mieszkaniowego i programéw dziatalnoéci spolecznej i kulturalnej,
2.2. nadz6r i kontrola dziatalnos$ci Spétdzielni, poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoldzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegélnym uwzglednieniem przestrzegania praw jej
czlonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zaltatwiania przez Zarzad wnioskow
organéw Spotdzielni i jej czlonkow.

2.3. wybd6r podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdania finansowego Spétdzielni,

2.4. ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spétdzielni w sadzie
w przypadku, gdy Zarzad wytoczy powodztwo o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia,

2.5. podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obciazenia nieruchomosci oraz nabycia
zakladu lub innej jednostki organizacyjnej,

2.6. podejmowanie uchwal w sprawie przejmowania w administracj¢ doméw nie
stanowigcych wiasnosci Spoétdzielni,

2.7. podejmowanie uchwal w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomosci, dla potrzeb ktérej przeznaczone beda srodki finansowe pochodzace z
tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wigkszosci czlonkéw Spotdzielni,
ktérych prawa do lokali zwigzane sa z tg nieruchomoscia,

2.8. wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu,

2.9. zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,

2.10. rozpatrywanie skarg i zazalef na dziatalnos¢ Zarzadu,

2.11. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci

wyniki przeprowadzonych kontroli i oceng sprawozdan finansowych,

2.12. podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych pomigdzy
Spotdzielnia a cztonkiem Zarzadu oraz reprezentowanie Spétdzielni przy tych
czynnosciach przez dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych,

2.13. uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spétdzielni,

2.14. uchwalanie zasad rozliczania przychodéw i wydatkéw Spotdzielni oraz zasad

- ustalania optat za lokale,

2.15. uchwalanie zmian wysokosci oplat z tytutu uzywania lokali,

2.16. uchwalanie regulaminu przyjmowania cztonkow, ustalania praw do lokali i zamiany

mieszkan,

2.17. uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw budowy i ustalania wysokosci wkiadéw,



2.18. uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow poniesionych na przebudowe budynkow,
2.19. uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi

i ustalania oplat za uzywanie lokali,

2.20. uchwalanie regulaminu uzywania lokali w domach Spéldzielni regulaminu porzadku

domowego i wspolzycia mieszkancow,

2.21. uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow dostawy ciepta do lokali oraz pobierania

oplat za centralne ogrzewanie i podgrzanie wody,

2.22. uchwalanie regulaminu korzystania przez czlonkéw z garazy, finansowania ich budowy

oraz rozliczen z tego tytutu,

2.23. uchwalanie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych 1 uzytkowych,
2.24. uchwalenie regulaminu okreslajacego obowiazki Spétdzielni i cztonkow w zakresie

napraw wewnatrz lokali oraz zasad rozliczen Spétdzielni z cztonkami zwalniajacymi
lokale,

2.25. uchwalanie regulaminu przetargu na dostawy i ustugi obcym wykonawcom,
2.26. uchwalanie regulaminu Zarzadu,

2.27. uchwalanie regulaminu Komisji Rady,

2.28. rozpatrywanie odwotan od uchwat i decyzji Zarzadu,

2.29. podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia lub wykreslenia cztonka z rejestru

cztonkow Spotdzielni,

2.30. upowaznianie Zarzadu do zaciagniecia kredytow bankowych i innych zobowiazan w

zakresie najwyzszej sumy zobowiazan, okreslonej przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza moze zadaé¢ od Zarzadu i pracownikow Spétdzielni wszelkich
sprawozdan i wyjasnien, przeglada¢ ksiggi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan
majatkowy Spotdzielni.

Rada Nadzorcza sklada sprawozdanie ze swej dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

IV. Organizacja pracy Rady Nadzorczej

1.

2.

3.

4.

§5
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po jej wyborze zwoluje w terminie nie pozniej niz
w ciagu 14 dni Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w celu ukonstytuowania
si¢ Rady Nadzorcze;j.
Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, Zastgpce
Przewodniczacego i Sekretarza.
Rada, w miare potrzeb moze powotywaé dorazne Komisje do opracowywania
okreslonych przez Rade zagadnien problemowych.
W sktad Komisji moga wchodzi¢ osoby spoza Rady Nadzorczej, jednak Przewodniczacym
Komisji musi by¢ zawsze cztonek Rady Nadzorcze;j.
Kazda Komisja sktada si¢ z co najmniej trzech osob.
Komisje Rady dziataja w oparciu o regulamin i plany pracy uchwalone przez Rade
Nadzorcza. Sprawozdania i wnioski Komisji rozpatruje Rada Nadzorcza.
Komisje nie mogg zastepowa¢ Rady w jej dziatalnosci, w tym nie moga w jej imieniu
podejmowa¢ zadnych uchwal.

§6
1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci,
Zastepca Przewodniczacego, co najmniej raz na 3 miesiace, zgodnie ze Statutem.



2.Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje ponadto posiedzenie Rady na zadanie:
a) Zarzadu,
b) przynajmniej 1/3 czlonkéw Rady Nadzorczej.
Posiedzenie takie powinno by¢ zwolywane w terminie 2 tygodni od daty zgloszenia
zadania. _
3.W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czionkowie
Zarzadu oraz zaproszeni goscie. '

4. Praca Rady kieruje Przewodniczacy.
Do jego obowigzkow nalezy w szczegdlnosci:
a) koordynowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i powolanych przez nig Komisji
oraz czynnosci zleconych przez Rad¢ Nadzorcza,
b) opracowanie projektéw planéw pracy Rady,
¢) koordynowanie planéw pracy Komisji,
d) przygotowanie posiedzen.

5. Rada Nadzorcza moze zasiegnaé opinii ekspertdw i rzeczoznawcoOw nie bgdacych
cztonkami Rady.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach
Rady Nadzorczej, ktore jest wyptacane w formie miesigcznego ryczattu bez wzgledu
na ilo$¢ posiedzen i ktére jest liczone procentowo od minimalnego wynagrodzenia za
prace, o ktorym jest mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prac¢ W ten sposob, ze:

- Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 35 % minimalnego wynagrodzenia za prace,

- Cztonkowie Prezydium Rady Nadzorczej i Przewodniczacy statych Komisji Rady —
po 25 % minimalnego wynagrodzenia za pracg,

- pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej — po 20 % minimalnego wynagrodzenia za

prace,
obowiazujacego w miesigcu, za ktéry wynagrodzenie wyptacono.

7. Wynagrodzenie, o ktérym mowa powyzej wyplacane bedzie do dnia 30 kazdego
miesigca.

8. Jezeli w danym miesiacu kalendarzowym cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy?
w zadnym posiedzeniu Rady Nadzorczej, wowczas za dany miesiac kalendarzowy nie
przystuguje mu wynagrodzenie.

§7
Temat i porzadek posiedzenia Rady Nadzorczej ustala Przewodniczacy Rady.
. Porzadek obrad kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej powinien przewidywa¢ m.in.:

[\ Y

a) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
b) omdwienie wykonania uchwat Rady Nadzorcze;.

3. W przypadku zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w mysl §6 ust. 2 niniejszego
regulaminu, w porzadku obrad Rady winny by¢ zamieszczane sprawy zgloszone przez
te osoby.



4.

Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z porzadkiem obrad
dorecza sie cztonkom przynajmniej na 7 dni przed wyznaczanym terminem. W miare
mozliwos$ci do zawiadomien powinny by¢ dolaczone projekty uchwat i inne materiaty
w sprawach, ktére majg by¢ rozpatrywane przez Rade Nadzorcza.

Na posiedzeniu przed zatwierdzeniem porzadku obrad, czionek Rady moze zglosié

prowadzacemu obrady umotywowany waniosek o zmiang lub uzupelnienie porzadku
obrad.

§8

Czlonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu powinien
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢.

VI

§9

. Uchwaly Rady Nadzorczej sa wazne jesli zostaly podjete w obecnosci wigcej niz

potowy jej cztonkdéw i byty objete porzadkiem obrad.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw. Przy obliczaniu
wiekszosci gloséw wymaganej do podjecia uchwaty Rady Nadzorczej uwzglednia sig
tylko glosy oddane za i przeciw uchwatom.

W przypadku rownej ilosci glosow za i przeciw rozstrzyga glos Przewodniczacego
Rady.

Glosowanie odbywa si¢ jawnie z wyjatkiem wyboru i odwolania Prezydium oraz
czlonkow Zarzadu. Na zadanie 1/4 obecnych na posiedzeniu czlonkéow Rady
Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza tajne gtosowanie rowniez w innych sprawach.
Uchwaly Rady Nadzorczej regulujace stosunki migedzy Spétdzielnig a cztonkami, jak
np. uchwaly dotyczace zasad ustalania wysokosci wkladow budowlanych oraz
wysoko$¢ oplat za lokale mieszkalne, regulamin porzadku domowego, itp. powinny
byé podawane do wiadomosci czlonkéw za posrednictwem Zarzadu Spoéldzielni w
ciggu 14 dni od daty ich podjecia.

Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w glosowaniu nad uchwata w sprawie
osobiscie go dotyczacej.

Z obrad Rady Nadzorczej spisuje si¢ protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy i
Sekretarz Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach, w ktérych cztonkowi przystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia, powinny by¢ zaprotokotlowane wraz z uzasadnieniem.
Protokoly posiedzen przechowuje Zarzad Spéldzielni.

Wybér Zarzadu

§10
Rada Nadzorcza wybiera czltonkow Zarzadu Spoéldzielni w glosowaniu tajnym z
nieograniczonej liczby kandydatéw bedacych czlonkami Spoéldzielni. Jezeli czionkami

Spoéldzielni sa osoby prawne, czionkiem Zarzadu moze by¢ osoba nie bedaca

czlonkiem Spoéldzielni wskazana przez te osobg prawna.
Kandydatéw na czlonkéw Zarzadu czlonkowie Rady zglaszajg Przewodniczacemu
zebrania. Zglaszanie kandydatur odbywa si¢ z podaniem imienia i nazwiska kandydata

“oraz krétkim uzasadnieniem jego kandydatury.
. Do zgloszenia kandydata nieobecnego na zebraniu nalezy dolaczy¢ jego pisemnag

zgode na kandydowanie. Zebrani moga uzalezni¢ rozpatrzenie kandydatow,
pisemnych opinii oraz zada¢ obecnosci kandydata na posiedzeniu Rady w celu
zadawania pytan.



4. Przewodniczacy ustala ostateczng list¢ kandydatéw i zarzadza wybranie komisji
skrutacyjnej, ktéra przygotowuje kartki wyborcze.

5. Glosowanie nad wyborem jak i odwotaniem Zarzadu przeprowadza si¢ oddzielnie na
poszczegoblnych czonkéw Zarzadu.

§11
1. Glosujacy skladaja kartki wyborcze do urny w obecnosci komisji skrutacyjnej.
2. Na kartce wyborczej nalezy skresli¢ nazwiska kandydatow, na ktorych si¢ glosuje.
3. Gdy liczba nazwisk na kartce wyborczej jest wigksza od liczby miejsc w sktadzie

Zarzadu uznaje si¢ karte wyborcza za niewazna.

4. Liczbe gloséw oddanych na poszczegélnych kandydatow oblicza komisja skrutacyjna,
a nastepnie oglasza wyniki gtosowania.

5. Za osoby wybrane do Zarzadu uwaza si¢ kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno
najwicksza iloé¢ glosow. Liczba wybranych osob nie moze przekraczaé liczby
wybranych cztonkow Zarzadu.

6. Przy rownej ilosci gloséw przeprowadza si¢ dodatkowe wybory.

VII. Postanowienia koncowe

§12
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

§13
Wszelkie zmiany do regulaminu pod rygorem niewaznosci wymagajg uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
§14
1.7 dniem 20.06.2011 r. traci moc Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony na Zebraniu
Przedstawicieli w dniu 12.06.2000 r.

2. 7 dniem 20.06.2011 r. traci moc Uchwala Nr 3 Nadzwyczajnego Zebrania
Przedstawicieli Cztonkow Spoéldzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,,Jednos¢”
w Lomzy z dnia 07.12.2007 r. w sprawie wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§15
Niniejszy regulamin zostal uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 20 czerwca
2011 r.

Sekretarz Walnego Zgromadzenia: Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia:

- /




